DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

Krakoéw, dnia 3 lutego 2022 r. Podpisany przez

Artur Slowik
Data: 2022-02-03 14:39:52

Poz. 855

UCHWALA NR XXXII1/372/2022
RADY GMINY ZAWOJA

z dnia 27 stycznia 2022 roku

w sprawie okreslenia kryteriow rekrutacji na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do
przedszkoli i oddzialéw przedszkolnych w szkolach podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym
jest Gmina Zawoja, okreSlenia liczby punktow za kazde z tych kryteriow i dokumentéow niezbednych do

potwierdzania tych kryteriow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2021.1372
tj. zdnia 2021.07.27), oraz art131 ust.4i6 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r.- Prawo oswiatowe
(Dz.U.2021.1082 t.j. z dnia 2021.06.17) Rada Gminy Zawoja uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ liste kryteriow rekrutacji na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do przedszkoli
i oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Zawoja
wraz zliczbg punktow, okreslona wzal. Nrldo niniejszej uchwaly oraz dokumenty niezbedne do
potwierdzania tych kryteriow. Wzoér wniosku o przyjecie do przedszkola/oddzialu przedszkolnego wraz ze
wskazaniem dokumentéw niezbednych do potwierdzenia kryteriéw okresla zal. Nr 2 do niniejszej uchwaly.

§ 2. Kryteria wraz z liczbg punktéw oraz dokumenty niezbedne do potwierdzania tych kryteriow, o ktorych
mowa w § 1 wrekrutacji na rok szkolny 2022/2023 obowigzuja réwniez w odniesieniu do oddziatow
przedszkolnych w samorzadowych szkotach podstawowych.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Zawoja.

§ 4. Traci moc Uchwata Nr XXIV/257/2021 Rady Gminy Zawoja z dnia 28 stycznia 2021 roku w sprawie
okreslenia kryteriow naboru do samorzadowego przedszkola i oddzialéw przedszkolnych w szkotach na drugim
etapie postegpowania rekrutacyjnego oraz dokumentéw niezb¢dnych do potwierdzania tych kryteriow.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Wiceprzewodniczacy
ds. Budzetu i Rozwoju

dr inz. Slawomir Kudzia
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Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXXI11/372/2022

Rady Gminy Zawoja

z dnia 27 stycznia 2022 r.

Kryteria na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego

L.p.

Kryterium

Dokumenty potwierdzajace spelnienie
Kryterium

Liczba
punktow

Dziecko poddane obowigzkowym
szczepieniom ochronnym
okreslonym w rozporzadzeniu
ministra w sprawie
obowigzkowych szczepien
ochronnych lub dziecko u ktorego
lekarskie badanie kwalifikacyjne
daje podstawy do dlugotrwatego
odroczenia obowigzkowego
szczepienia ochronnego.

Zaswiadczenie o szczepieniu od lekarza
rodzinnego albo zaswiadczenie od lekarza
rodzinnego o odroczeniu obowigzkowego
szczepienia ochronnego

128 pkt

Dziecko obojga rodzicow
pracujacych (studiujacych,
uczacych si¢ w systemie
dziennym), dziatalno$é¢
gospodarcza.

Dokument potwierdzajacy zatrudnienie (od
kazdego z rodzicow): za§wiadczenie z
zaktadu pracy, w przypadku prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej — aktualny odpis
z Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalno$ci Gospodarczej , zaswiadczenie
z uczelni.

64 pkt

Kandydat, ktorego rodzenstwo w
kolejnym roku szkolnym bedzie
rozpoczynato lub kontynuowato
edukacj¢ przedszkolng w
przedszkolu, oddziale
przedszkolnym Iub edukacje w
szkole podstawowej, w zespole, w
ktérym znajduje si¢ przedszkole
lub w szkole podstawowej, w
ktorej znajduje si¢ odziat
przedszkolny, wskazanym na
pierwszej pozycji we wniosku o
przyjecie

O$wiadczenie rodzica

32 pkt

Dziecko pigcioletnie i czteroletnie
z prawem do wychowania
przedszkolnego

O$wiadczenie rodzica

16 pkt

Dziecko zamieszkujace w
obwodzie szkoty z oddziatami
przedszkolnymi — kryterium
dotyczy tylko oddziatu
przedszkolnego w szkole
podstawowej

Oswiadczenie o zamieszkaniu.

16 pkt

Dziecko z rodziny, w ktorej
dochdéd na osobg jest w wysokosci
mniejszej lub réwnej 100% kwoty
ktorej mowa w art. 5 pkt 1 ustawy
z dnia 28 listopada 2003r. o
$wiadczeniach rodzinnych (Dz. U.
22020.111 z pdzin.zm.)

Oswiadczenie rodzica.

4 pkt
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Zat. Nr 2

do Uchwaty Nr XXXI11/372/2022
Rady Gminy Zawoja

z dnia 27 stycznia 2022 r.

Dyrektor

l. Whiosek o przyjecie dziecka do publicznego
przedszkola, oddzialu przedszkolnego przy szkole, innej formy wychowania przedszkolnego'

Dane osobowe kandydata i rodzicow®:
(Tabele nalezy wypetni¢ komputerowo lub czytelnie literami drukowanymi)
1. | Imi¢/Imiona i Nazwisko kandydata

2. | Data urodzenia kandydata

3. | PESEL kandydata

w przypadku braku PESEL seri¢ i numer
paszportu lub  innego  dokumentu
potwierdzajgcego tozsamosé

4. | Imi¢/imiona i nazwiska rodzicow kandydata | matki

ojca
5. | Adres miejsca zamieszkania kod pocztowy
. . 3
rodzicow i kandydata micjscowosé
ulica

numer domu /numer mieszkania

6. | Adres poczty elektronicznej i numery | matki | telefon do kontaktu
telefonow rodzicow kandydata - o ile je adres poczty
posiadaja elektronicznej

telefon do kontaktu
ojca | adres poczty
elektronicznej

1. Informacja o zloZzeniu wniosku o przyjecie kandydata do publicznych jednostek
prowadzacych wychowanie przedszkolne

! Zgodnie z art. 130 ust. 4 ustawy Prawo o$wiatowe, postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica
kandydata.

2 7Zgodnie z art. 150 ustawy Prawo o$wiatowe, wniosek zawiera dane podane w punkcie 1-5 tabeli, natomiast dane w punkcie
6 podaje si¢, jeSli takie $rodki komunikacji rodzice posiadaja. To oznacza, ze dane w punkcie 1-5 nalezy podaé
obowigzkowo, natomiast podanie danych w punkcie 6, nie jest obowiazkowe, ale bardzo potrzebne dla skutecznego
komunikowani si¢ z rodzicami w sprawie rekrutacji, a nast¢pnie skutecznego sprawowania opieki nad dzieckiem.

3 Zgodnie z art. 131 ustawy Prawo o$wiatowe, do publicznego przedszkola, oddzialu przedszkolnego w publicznej szkole
podstawowej lub publicznej innej formy wychowania przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze
danej gminy. Zgodnie z art. 25 Kodeksu cywilnego, miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosé, w ktorej osoba
ta przebywa z zamiarem statego pobytu.

* Zgodnie z art. 156 ust. 1 w ustawy Prawo o$wiatowe, wniosek o przyjecie do publicznego przedszkola, innej formy
wychowania przedszkolnego oraz szkoly, moze by¢ zlozony do nie wigcej niz trzech wybranych publicznych przedszkoli,
innych form wychowania przedszkolnego, albo szkét (oddziaty przedszkolny).

1



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Malopolskiego -4 - Poz. 855

Jezeli wnioskodawca skorzystat z prawa sktadania wniosku o przyjecie kandydata do wigcej niz jednej
publicznej jednostki, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adresy przedszkola, oddziatu przedszkolnego
przy szkole, innej formy wychowania przedszkolnego w kolejnosci od najbardziej do najmniej
preferowanych®.

1. Pierwszy wybor

(nazwa i adres przedszkola)
2. Drugi wybor

(nazwa i adres przedszkola)
3. Trzeci wybér

(nazwa i adres przedszkola)

I11. Informacja o spelnianiu kryteriow okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe i zalacznikach do
whniosku potwierdzajacych ich spelnianie®

*), Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie
czwartej tego kryterium, napisz TAK i zgodnie z instrukcja w kolumnie trzeciej, dotacz do wniosku
dokumenty potwierdzajace spetnianie tego kryterium

L.p. Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie kryterium | Zgloszenie
kryterium
1 2 3 do oceny
Tak*)
4
1. Wielodzietno$¢ Oswiadczenie’ o wielodzietnosci rodziny kandydata
rodziny kandydata
2. Niepelnosprawnosé¢ Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
kandydata wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ lub

orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnos$ci lub orzeczenie réwnowazne w
rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu o0sob niepetlnosprawnych (tekst jedn.:
Dz. U.z 2018 r. poz. 511 ze zm.).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia  albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz.
1257 ze zm.) odpis lub wycigg z dokumentu I[ub
kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata

3. Niepelnosprawnosc¢ Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
jednego z rodzicow | niepelnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
kandydata rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia

1997 1. o rehabilitacji zawodowe;j 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu o0sob niepelnosprawnych (tekst jedn.:
Dz. U.z 2018 r. poz. 511 ze zm.).

Oryginal, notarialnie poswiadczona kopia  albo

® Zgodnie z art. 150 ust. 1 pkt. 5 ustawy Prawo o$wiatowe, wniosek zawiera wskazanie kolejnych wybranych publicznych
przedszkoli, oddziatdéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych lub innych form wychowania przedszkolnego w
porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych. To oznacza, ze wnioskodawca jest zobowigzany taka informacje podac.
®Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 ustawy Prawo o§wiatowe, w przypadku wickszej liczby kandydatow speniajacych warunek
zamieszkania na obszarze danej gminy, niz wolnych miejsc w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod
uwage kryteria wymienione w tabeli. Kazde z kryteriow ma jednakowa wartosc.

" Zgodnie z art. 150 ust. 6 ustawy Prawo o$wiatowe, o$wiadczenia, sklada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie falszywych zeznan. Skladajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci:
Jestem $wiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oswiadczenia.” Klauzula ta zastgpuje pouczenie organu o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan.
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urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego Dz.U. z 2017 r. poz. 1257 ze zm.)
odpis lub wycigg z dokumentu lub  kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem — przez
rodzica kandydata

4, Niepetnosprawnosé¢ Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu
obojga rodzicow | niepetnosprawnos$ci lub orzeczenia réwnowazne w
kandydata rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia

1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu o0sob niepetlnosprawnych (tekst jedn.:
Dz. U.z 2018 r. poz. 511 ze zm.).

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia  albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego Dz.U. z 2017 r. poz. 1257 ze zm.)
odpis lub wycigg z dokumentu lub  kopia
poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem — przez
rodzica kandydata

5. Niepetnosprawnos¢ Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
rodzenstwa kandydata | niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetlnosprawnych (tekst jedn.:
Dz. U.z 2018 r. poz. 511 ze zm.).

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia  albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz.
1257 ze zm.) odpis lub wycigg z dokumentu Ilub
kopia poswiadczona za zgodnosé z oryginatem przez
rodzica kandydata

6. Samotne Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy
wychowywanie rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
kandydata w rodzinie® | o§wiadczenie® 0 samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z
jego rodzicem

Oryginat, notarialnie poswiadczona kopia  albo
urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1
ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz.
1257 ze zm.) odpis lub wycigg z dokumentu I[ub
kopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez
rodzica kandydata

7. Objecie kandydata | Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza
piecza zastepcza zastgpcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r. poz. 998 ze zm.)

Do wniosku dotaczam dokumenty *° potwierdzajace spemianie kryterium wymienionego w punkcie

8 Zgodnie z art. 4 pkt 43 ustawy Prawo o$wiatowe, definicja samotnego wychowywania dziecka, oznacza wychowywanie
dziecka przez panne, kawalera, wdoweg, wdowca, osobg pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu,
osobe rozwiedziona, chyba ze osoba taka wychowuje wspoélnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

® O$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem,
sktadane jest w kazdej sytuacji wymienionej jako definicja samotnego wychowywania dziecka (patrz pkt. 8). O$wiadczenia
sktada si¢ po rygorem odpowiedzialnosci karne;j.

10 7godnie z art. 150 ust. 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe do wniosku dotgcza sie dokumenty potwierdzajace
spelnianie przez kandydata kryteriow.
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IV. Informacja o spelnianiu kryteriow ustalonych przez Gmin¢ Zawoja Uchwalq Nr
cerersntsesasessnsnsesses RAAY GMiNy Zawoja z dnia ...ceevinennnnee.

*) Jezeli chcesz by komisja rekrutacyjna wzieta pod uwage spetnianie danego kryterium, w kolumnie
trzeciej tego kryterium, napisz TAK i dolagcz do wniosku o$wiadczenie potwierdzajace spetnianie
tego Kryterium

L.p. Kryterium Zgloszenie
kryterium do oceny
! 2 Tak”
3
1.
2.
3.
4,
5.
6.

1. Spehianie przez kandydata kryteriow okreslonych przez dyrektora w uzgodnieniu z organem
prowadzacym jest potwierdzane o§wiadczeniami.
2. Do wniosku dofagczam o$wiadczenia o spetnianiu kryteriow wymienionych w punkcie ............

POUCZENIE:
Oswiadczenia wnioskodawcy:

Oswiadczam, e podane we wniosku oraz zalgcznikach do wniosku dane sq zgodne 7 aktualnym
stanem faktycznym. Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zloZenie falszywego oswiadczenia
Y

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych na podstawie rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych
w zwigzKku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych),
Dz.U.UE.L.2016.119.1 - dalej: RODO)

INFORMUJEMY, ZE:

1. Administratorem przetwarzanych ~ danych ~ w  ramach procesu rekrutacji  jest
Przy £ Nr kontaktowy
2. Inspektorem Ochrony Danych jest

................................................................................. Kontakt z Inspektorem Ochrony
Danych jest mozliwy za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem inspektor@cbi24.pl.

3. Dane osobowe kandydatow oraz rodzicow lub opiekundéw prawnych kandydatow bedg przetwarzane
w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, o ktorym mowa w art. art. 130 ust 1 ustawy
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.) na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2
lit. g RODO, w zwigzku z art. 149 i 150 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe,

1 Zgodnie z art. 131 ust. 4 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, w przypadku réwnorzednych wynikoéw uzyskanych
na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole, oddziat
przedszkolny w danej publicznej szkole podstawowej albo dana publiczna inna forma wychowania przedszkolnego nadal
dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage kryteria okre§lone przez
organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpelniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny, zwlaszcza
potrzeb rodziny, w ktorej rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy kandydata musza pogodzi¢ obowigzki zawodowe z
obowiazkami rodzinnymi, oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

12 7godnie z art. 233 § 1 ustawy z 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz. 2204 ze zm.) — kto,
sktadajac zeznanie majace stuzy¢ za dowdd w postgpowaniu sadowym lub w innym postgpowaniu prowadzonym na
podstawie ustawy, zezna nieprawde lub zataja prawdg, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do 8 lat.
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okreslajacego zawarto$¢ wniosku o przyjecie do przedszkola oraz wykaz zatgczanych dokumentow
potwierdzajacych spelianie kryteridow rekrutacyjnych, art. 127 ust. 1, ust. 4 i ust. 14, okreslajacego
sposob organizowania i ksztalcenia dzieci niepelnosprawnych, a takze art. 160, ktory okresla zasady
przechowywania danych osobowych kandydatow i dokumentacji postgpowania rekrutacyjnego.

4. Odbiorcg danych osobowych zawartych we wniosku moze by¢: uprawniony podmiot obstugi
informatycznej dostarczajacy i obstugujacy system rekrutacyjny na podstawie umowy powierzenia
przetwarzania danych.

5. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;.

6. Dane beda przechowywane przez okres wskazany w art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe, z ktorego
wynika, ze dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w
ktoérym dziecko korzysta z wychowania przedszkolnego w danym publicznym przedszkolu, oddziale
przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej lub publicznej innej formie wychowania
przedszkolnego, za§ dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w przedszkolu lub w szkole, przez okres roku, chyba ze na
rozstrzygniccie dyrektora przedszkola, lub szkoly zostalta wniesiona skarga do sadu
administracyjnego i postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

7. Rodzicom lub opickunom prawnym kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych
kandydata, zadania ich sprostowania lub usunigcia. Ponadto przystuguje im prawo do zadania
ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

8. W ramach procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na postawie art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO,
zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art. 21 RODO nie przyshluguje.

9. Jedyna podstawa prawng przetwarzania danych w procesie rekrutacji do przedszkola/innej formy
wychowania przedszkolnego jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO, nie przysluguje prawo do przenoszenia
danych na podstawie art. 20 RODO.

10. W toku przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do wylacznie
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 i
ust. 4 RODO - Zadne decyzje dotyczace przyjecia do placowki nie zapadajg automatycznie oraz ze
nie buduje si¢ jakichkolwiek profili kandydatow.

11. Rodzicom Iub opiekunom prawnym kandydata, w przypadku podejrzenia, ze przetwarzanie danych
w procesie rekrutacji narusza obowiazujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO, gdy uznajg, ze przetwarzanie ich danych osobowych
narusza przepisy RODO. W Polsce organem nadzorczym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), a jesli w przysztosci zostatby powotany inny organ
nadzorczy, to ten organ bedzie wlasciwy do rozpatrzenia skargi'®.

12. Podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla udzialu w procesie rekrutacji do
przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego, natomiast podanie (w tym dotaczenie
stosownych dokumentéw) danych potwierdzajacych spelnianie poszczegdlnych kryteriow
obowiazujacych w rekrutacji jest konieczne, aby zostaty wzigte pod uwagg.

Zapoznalam si¢/zapoznalem sie¢ z tre§cia powyzszych pouczen. O§wiadczam, Ze podane informacje
sa zgodne ze stanem faktycznym.

(miejscowosé, data) (czytelny podpis wnioskodawcy — matki/prawnego opiekuna kandydata)

(czytelny podpis wnioskodawcy — ojca/prawnego opiekuna kandydata)

13 prawo wniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy przebiegu
procesu rekrutacji do przedszkola/innej formy wychowania przedszkolnego dla ktorego Sciezke odwotawcza przewiduja
przepisy Prawa o§wiatowego.
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